CODE IMDG

Remise a niveau

1 jour (7 heures)

> OBJECTIFS

6 personnes max ¢ Bien se repérer dans les différentes parties du code IMDG

¢ Vérifier la rédaction de la déclaration de MD et du certificat d’empotage
fournis par des prestataires ou chargeurs

¢ Vérifier la conformité des étiquettes sur les emballages et les conteneurs

¢ Informer les clients de toute anomalie et mettre en place des actions
correctives

Remise a niveau

® PRE-REQUIS

¢ Connaissances générales du code IMDG
e Frangais : Lu, écrit et parlé

> PUBLIC

¢ Toute(s) personnes souhaitant maitriser a 'usage de la réglementation du code IMDG

Pour toutes demandes spécifiques , telles que des situations de handicap ou de difficultés particuliéres, merci
de prendre contact avec nous pour nous permettre de nous adapter au mieux a votre situation.

¥ CONTENU

* Présentation des stagiaires et tour de table autour des ¢ Marquage et étiquetage des colis : Exercice Teintures

besoins de chaque participant e Documents de transport et certificat d’empotage :
» Rappel des objectifs et des méthodes utilisées chapitre 5.6 : Exercice AKZO NOBEL, TOTAL
e Utilisation du code IMDG et plan général de I'ouvrage PETROCHEMICALS
e Classification des MD : exercice d’application * Chargement et déchargement des engins de transport :
e Polluants marins : chapitre 2.10 panneaux oranges, plaques étiquettes : chapitre 5.3
e Les fiches de données de sécurité FDS e Exercice conteneurs
e Correction : Ex : Astra Zeneca ¢ Empotage : chapitre 7.3
e Liste des marchandises dangereuses : partie 3 ¢ Séparation de matiere : chapitre 7.3 : QCM
e Quantités limitées : chapitre 3,4 : Exercice Teintures e Exercice de synthese

médicinales
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9 MOYENS PEDAGOGIQUES

» Tour de table pour cerner les différents besoins

¢ Mise a disposition d’un support de cours individuel

e Powerpoint avec le déroulement des différentes étapes du programme
e Exercices formatifs

Aucun support post-formation est remis aux participants.

9 TECHNIQUES ET ENCADREMENT

» Stage en face a face en groupe de maximum 6 personnes
* Intervention directe du formateur en cas de besoin (application/correction d’exercices des cas directs)
¢ Cours interactif en tenant compte des besoins exprimés

> suvi

e Evaluation fin de formation a travers des cas concrets traités lors de la formation
¢ Bilan oral/feedback de la formation
* Attestation de fin de formation
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